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Willkommen im Schuljahr 2022/23

Auch in diesem Schuljahr méchten wir IThnen
Veranstaltungshinweise, Material und Wissenswertes

e 31.08.22 - Ausbildungs-

borse in Wuppertal

« Digitale Elternabende rund um die Berufliche Orientierung mit auf den Weg
JBA geben.

e 20.09.22 — Remscheider
Jugendkonferenz Vieles hat sich schon im vergangenen Schuljahr wieder

o 24.09.22 - Tag der normalisiert, auch wenn Corona noch nicht ganz
Ausbildung Bayer AG verschwunden ist. Erfreulicherweise kann die Berufliche

e 4./5.11.22 — BZI Tage der
Offenen Tiir

Orientierung vielfach wieder praktisch in Prasenz
gestaltet werden.

Ausbildung und

praktische
Berufsorientierung

Noch nicht abonniert? Nicht mehr erhalten?

= Newsletter- = Newsletter-

e Freie Ausbildungsplatze Anmeldun Abmeldun

2022
e Neues Projekt JUMP!
e Ubergangsbegleitung

e Praktikumsportal / (O]
Praxiskurse KAoA-Jahreskalender
e Bergisches Schul- Finden Sie uns auf Remscheid
Technikum Instagram!

Wissenswertes

* Handwerk macht Schule Teilen Sie uns gerne Ihre Gedanken und Ideen zum

* Studie - Berufliche Newsletter mit: melanie.peters@remscheid.de
Orientierung wéhrend

Corona

Uber den Tellerrand

geschaut

e Berufliche Orientierung
Klischeefrei

e Rockid - Netzwerk fir
Kids
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Ankiindigungen

Ausbildungsborse in der Historischen Stadthalle Wuppertal

Die 31. Ausbildungsbodrse in Wuppertal ermoglicht es
" Jugendlichen (gerne auch zusammen mit ihren Eltern), in
direkten Kontakt mit Ausbildungsunternehmen zu kommen. In
_ der Stadthalle Wuppertal stehen diese den Jugendlichen
' ; am 31. August 2022 von 10 bis 16 Uhr zur Verfligung.

. Darliber hinaus kénnen Jugendliche dort ihre
Bewerbungsmappe von Profis checken und sich Tipps zur
Bewerbung geben lassen.

MI 31. AUGUST 2022 10 - 16 UHR

www.azubistartpunkt.de | Hjar finden Sie den Flyer mit allen Ausstellenden.

Digitaler Elternabend Jugendberufsagentur - ,,Wie Eltern ihre Kinder bei der
Berufswahl unterstiitzen konnen”

)ﬂ@ﬂ )

BERUFSAGENTURREMSCHEID

Am Donnerstag, 8. September 2022, in der Zeit
von 19:00 bis 20:00 Uhr und am Donnerstag,
6. Oktober 2022, ebenfalls in der Zeit von 19:00
bis 20:00 Uhr steht Eltern ein Berufsberater
online fir Fragen rund um das Thema Berufswahl
zur Verfiigung. Den Link zu den Veranstaltungen
finden Sie auf dieser Seite.

nach oben
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15. Jugendkonferenz in Remscheid - Frau Feuerwehrmann und Herr
Krankenschwester

Schilerinnen und Schiler sollen ihre Berufswahl
anhand ihrer Fahigkeiten und Neigungen treffen
und nicht aufgrund ihres Geschlechts. Die
Entscheidung flr einen Beruf erfolgt aber seit
Jahrzehnten beharrlich geschlechterstereotyp.

Warum sollte sich das andern und warum andert
sich nichts? Welche Rolle spielen Rollenbilder?

Unter dem Motto "Unbewusste Bilder im Kopf?" FRAU FEUERWEHRMANN UND
befasst sich die Konferenz am Dienstag, HERR KRANKENSCHWESTER

20. September 2022 von 10:30 bis 16:00 Uhr im 15. Jugendkonferenz in Remscheid
BZI mit diesen Fragen.

Anmelden kdnnen Sie sich noch bis zum 06.09. Uber Jobcenter.Remscheid-
Jugendkonferenz@jobcenter-ge.de.

Hier finden Sie die offizielle Einladung mit weiteren Informationen.

Tag der Ausbildung bei Bayer

Die Bayer AG Wuppertal informiert am Samstag, 24. September 2022 von 9:00 bis
15:00 Uhr am Tag der offenen Tir Uber ihre mehr als 30 Ausbildungs- und
Studiengange in den Bereichen Naturwissenschaft, Technik und Biro. Insbesondere
wird der Ausbildungsalltag der Chemikanten (m/w/d), Chemielaboranten (m/w/d)
und Biologielaboranten (m/w/d) prasentiert.

Hier gibt es weitere Informationen und hier geht es direkt zur Anmeldung, die noch
bis zum 19.09.2022 moglich ist.

Den Informationsflyer zur Veranstaltung finden Sie hier.

nach oben
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Jetzt schon vormerken - Tage der offenen Tiir im BZI

Am 4. und 5. November 2022 13dt das BZI wieder zu ihren Tagen der Offenen Tir
ein. Genauere Informationen werden noch bekannt gegeben. Schauen Sie dazu auch
in den KAoA-Jahreskalender, welcher regelmaBig aktualisiert wird.

Ausbildung und praktische Berufsorientierung

Freie Ausbildungsplatze fiir das Ausbildungsjahr 2022

Das Ausbildungsjahr 2022 hat gerade begonnen. Dennoch sind noch viele freie
Ausbildungsstellen, auch in Remscheid, verfigbar.

Wer noch auf der Suche ist, kann sich beim BZI Remscheid melden. In diesem
Kurzflyer finden Sie die Kontaktdaten der Ansprechpersonen. Auch in der
IHK-Lehrstellenbdérse sind aktuell noch 400 freie Ausbildungsstellen verfuigbar.

Weitere Ansprechpartner sind die Jugendberufsagentur, die Bergische IHK, die
Handwerkskammer Disseldorf und die Kreishandwerkerschaft Remscheid.

Neues Projekt in
Remscheid - ,,JUMP!”

Das im August im BZI [l ceeeeeeeeeeeeceeees =
gestartete Projekt ,JUMP!
Jugendliche mit

Foxnachwes: Adbe Stosk 487133178

Perspektive” unterstitzt

1)

Jugendliche bei ihrem ; sy . Projoktumsatzung:
) JUMP! tiscmmain | S e oo

Einstieg in Ausbildung und
Beruf. Das Angebot richtet sich an alle Schiilerinnen und Schiiler ab Klasse 9. Uber
Sport, Spall und Workshops entwickeln die Jugendlichen ihre Zukunftsperspektiven.
Ansprechpartnerin vor Ort ist Gerda Becker, Projektleiterin im BZI. Die Kontaktdaten
und weitere Informationen finden Sie auf der JUMP! - Projektseite.

(D
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Ausbildung und praktische Berufsorientierung

Projekt Ubergangsbegleitung

Schon seit letztem Schuljahr unterstiitzt das BZI - Projekt ,Ubergangsbegleitung”
Schulerinnen und Schiler bei der Ausbildungsplatzsuche. Auch in diesem Schuljahr
wird das Projekt weitergefiihrt. Ab Anfang September finden Sie auf der Projektseite
Ubergangsbegleitung des BZI die aktuellen Informationen und Ansprechpersonen.

Berufsorientierung lebt von Praxiserfahrungen!

Schilerinnen und Schiler in der Berufsorientierungsphase sollten so viele praktische
Erfahrungen sammeln wie moglich.

Um das Suchen und Finden von Praktikumsplatzen zu erleichtern, stellt die Stadt
Remscheid ein Praktikumsportal zur Verfligung, auf welchem Unternehmen ihre
Angebote veroffentlichen kdnnen und Jugendliche sich auf die Praktikumsangebote
von Unternehmen bewerben kénnen.

Dartiber hinaus haben Schilerinnen und Schiiler ab Klasse 9 die =
Maglichkeit, im Rahmen von KAoA an Praxiskursen
teilzunehmen. Diese werden in Remscheid von den
Bildungstragern BZI, Arbeit Remscheid und Grone Bildungswerk
angeboten.

Praxiskurse
e aps

nen Orlentierung

Die Jugendlichen kdnnen aus verschiedenen Kursangeboten
wahlen und vertiefte Praxiserfahrungen sammelin.

Die Kommunale Koordinierungsstelle hat die Kursangebote in einer Broschiire
zusammengefasst. Bei Interesse konnen die Schilerinnen und Schiiler sich tGber ihre
jeweiligen Klassenlehrkrafte anmelden.

Technik macht SpaB! - Bergisches Schul-Technikum

Zentrum BeST Ob autonome Roboter, Kiinstliche Intelligenz oder Smart

j Bergisch . . .
Zdl grrm?Jlls-%esinikum Home — das Bergische Schul-Technikum bietet ab Oktober
2022 spannende Kurse rund um moderne Technik.

Hier finden Sie das gesamte Programm sowie weitere Informationen online und hier
finden Sie den Kursflyer mit einer Ubersicht aller Kurse.
v ton
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Handwerk macht Schule

Unter dem Motto ,Schulbank trifft Werkbank” stellt der deutsche
Handwerkskammertag viele Informationen und Unterrichtsmaterial mit kompletten
Unterrichtseinheiten zur Verfliigung. Auf ihrer Internetseite schreiben sie:

,Es geht um Zukunft Innovation und Nachhaltigkeit.

Kurz: Wir verdeutlichen, dass das Handwerk Tradition =§WEI!I(

und Innovation auf einzigartige Weise miteinander NMAGH] Q’ |
verbindet. So begeistern wir Schiilerinnen und SCHULE
Schiiler aller Schulstufen fdr die Themen des

Handwerks.”

Schauen Sie einmal hinein und nutzen Sie das Angebot: Handwerk macht Schule

Mehrheit der Jugendlichen fehlt der Durchblick bei der Berufswahl (Studie der
Bertelsmann-Stiftung)

Es gibt viele Informationen zur Berufswahl, aber nicht immer finden Jugendliche sich
damit zurecht. Haufig fihlen sie sich Gberfordert und schatzen daher das personliche
Gesprach. Vor allem mit Eltern, aber auch mit Lehr- und Fachkraften der Schulen oder
Berufsberatungen. Seien Sie sich dieser Verantwortung bewusst und unterstiitzen Sie
die Jugendlichen auf ihrem Weg in Ausbildung oder Studium.

Hier finden Sie einen Artikel zur Studie und hier kdnnen Sie die Ergebnisse der Studie
direkt einsehen.

nach oben
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Uber den Tellerrand geschaut - Berufliche Orientierung fiangt friih an

Berufsorientierung klischeefrei

Zum Beginn des aktuellen Kita-Jahres hat die Stadt Remscheid ihre
Kindertageseinrichtungen mit Materialsets der Initiative Klischeefrei ausgestattet.

Die Initiative ist ein breites gesellschaftliches
Blindnis zur Férderung einer Berufs- und WIR SIND @m,
Studienwahl frei von Geschlechterstereotypen, dem DABEI. e et
sich auch die Stadt Remscheid angeschlossen hat.

Um Jugendlichen eine klischeefreie Berufs- und Studienwahl zu ermdglichen, sind alle
Erwachsenen in ihrem Umfeld gefragt und schon den Fachkraften in
Kindertageseinrichtungen kommt dabei eine wichtige Rolle zu. Geschlechterklischees
begleiten Kinder von der Geburt an, verfestigen sich schon im Vorschulalter und
wirken sich spater auf die Berufs- und Studienwahl aus. Eine klischeefreie Frihe
Bildung fordert die Entwicklung individueller Interessen und Starken — ganz
unabhangig vom Geschlecht.

Rockid — Netzwerk fiir Kids

Der Verein ROCKID.one e.V. hat es sich zur Aufgabe gesetzt,
Bildung, Medienkompetenz und Bildung fiir Nachhaltige
Entwicklung in Grundschulen zu férdern. Seit 2021 setzt er das
Pilot-Projekt ,Azubis an Schulen” in verschiedenen Stadten um.

In Remscheid wurde das Projekt an zwei Schulen im vergangenen Schuljahr so
erfolgreich durchgefiihrt, dass der Verein sich entschieden hat, es an weiteren
Schulen zu etablieren. Dazu werden laufend weitere Mitstreiter:innen gesucht:
Sponsoren, Firmen, Auszubildende. Wer einen Beitrag leisten mochte, ist jederzeit
herzlich willkommen.
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