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Betriebssatzung fur die Technischen Betriebe Remscheid vom 20.04.2005

Aufgrund der 88 7 und 114 der Gemeindeordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen (GO) in der Fassung
der Bekanntmachung vom 14.07.1994 (GV NW, S. 666), zuletzt ge&ndert durch Gesetz vom 16.11.2004
(GV NRW S. 644), in Verbindung mit der Eigenbetriebsverordnung fur das Land Nordrhein-Westfalen
(EigVO NRW) in der Fassung der Bekanntmachung vom 16.11.2004 (GV NRW S. 644, berichtigt GV
NRW 2005 S. 15), hat der Rat der Stadt Remscheid am 18.04.2005 folgende Betriebssatzung beschlos-
sen:

81 Rechtsstellung, Gegenstand und Zweck der Betriebe

1 Die Technischen Betriebe Remscheid werden wie ein Eigenbetrieb ohne eigene Rechtspersonlich-
keit als organisatorisch und wirtschaftlich eigenstandige Einrichtung im Sinne von § 107 Abs. 2 GO
NRW nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten betrieben und entsprechend der EigvO NRW, den
Bestimmungen der Hauptsatzung der Stadt Remscheid und dieser Betriebssatzung gefihrt.

2 Die Technischen Betriebe Remscheid betreiben die nachfolgenden Einrichtungen, die eine wirt-
schaftliche und organisatorische Einheit darstellen:
a) Abwasserbeseitigung
b) Abfallentsorgung
c) StralRenreinigung einschliel3lich Winterdienst
d) Friedhofs- und Bestattungswesen
e) Forstbetrieb

3 Die Technischen Betriebe Remscheid nehmen aul3erdem folgende Aufgaben wabhr:

a) Bau und Unterhaltung der Stral3en, Platze und Wege der Stadt Remscheid

b) Planung, Bau und Unterhaltung der zu 3a) gehérenden Ingenieurbauwerke,

c) Planung, Bau und Unterhaltung und Betrieb der stadtischen Verkehrsanlagen einschlief3lich
Verkehrsrechner,

d) Planung, Bau, Unterhaltung und Betrieb der stadtischen Griin- und Freiflachen, Spielplatze
sowie der AuRenanlagen von stadtischen Gebauden und der stadtischen Kleingartenanlagen,

e) KFZ-Werkstatt

f)  Bearbeitung und Heranziehung 6ffentlicher Abgaben

4 Zweck der unter 2. a) bis c) aufgefiihrten Entsorgungseinrichtungen der Technischen Betriebe
Remscheid, einschliellich ihrer Hilfs- und Nebenbetriebe, ist die Entsorgung des Stadtgebietes von
Abféllen und Abwaéssern, die Reinigung offentlicher Stral3en, Platze und Wege einschliel3lich Win-
terdienst nach MaRRgabe der jeweiligen Satzungen, Betrieb des Wertstoffhofes, Wert- und Schad-
stoffsammlung, Rekultivierung der Deponie Solinger Stral3e, Betreuung der Dualen Systeme, Ab-
fall- und Abwasserberatung fir private Haushalte und 6ffentliche Einrichtungen sowie der Ab-
schluss aller den Betriebszweck fordernden Geschéfte. Die Aufgaben werden entsprechend dem
jeweils glltigen Abfallwirtschafts- und Abwasserbeseitigungskonzept der Stadt Remscheid durchge-
fuhrt. Verpflichtende Beschliisse des Rates zu stadtentwicklungspolitischen MaBnahmen, stadte-
baulichen Prioritatssetzungen und die dem Haushaltsplan der Stadt zugrunde liegenden Straf3en-
ausbauprogramme sind ebenso Grundlagen fir die Aufgabenerfilllung der Technischen Betriebe
Remscheid.

Zur Einrichtung nach 2b) erfullen die Technischen Betriebe alle Aufgaben des 6ffentlich rechtlichen
Entsorgungstragers.

5 Zweck der unter 2d) aufgefuhrten Einrichtung Friedhofs- und Bestattungswesen ist der Betrieb der
stadtischen Friedhéfe und deren Einrichtungen und Nebenbetriebe sowie die Wahrnehmung der
Belange des stadtischen Friedhofs- und Bestattungswesens, die sich im Wesentlichen aus dem
Bestattungsgesetz NRW und dem Grabergesetz in den jeweils gliltigen Fassungen ergeben.

Veroffentlicht im Amtsblatt am 22.04.2005
in Kraft getreten am 01.01.2005
Alle Anderungen, zuletzt durch Satzung vom 01.12.2015
Veroffentlicht im Amtsblatt am 02.12.2015
In Kraft getreten am 03.12.2015
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6 Zweck der unter 2e) aufgefuhrten Einrichtung Forstbetrieb ist die nachhaltige Bewirtschaftung des
den Technischen Betrieben Remscheid tibertragenen Wirtschaftswaldes, die Pflege und Unterhal-
tung der stadtischen Waldparzellen sowie die Wahrnehmung der forstlichen Betreuung im Forstver-
bandswald, die sich aus dem Bewirtschaftungsvertrag zwischen der Stadt Remscheid und dem
Forstverband in seiner jeweils gultigen Fassung ergeben.

7 Zweck der unter 3. a) bis d) aufgeflihrten Bereiche der Technischen Betriebe Remscheid, ein-
schlieBlich ihrer Hilfs- und Nebenbetriebe, ist die wirtschaftliche Erbringung der von der Stadt Rem-
scheid Ubertragenen Dienstleistungen zur Sicherstellung der Verkehrssicherheit im Rahmen der
Verkehrssicherungspflicht, die Erhaltung der entsprechenden Infrastruktur sowie der Erhalt der in-
nerstadtischen Naherholung, der Aufenthaltsqualitat und des Spiel- und Freizeitangebotes insbe-
sondere fur Kinder und Jugendliche. Die Aufgaben kdnnen mit eigenem Personal oder durch Beauf-
tragung Dritter einschlie3lich Fach- und Beratungsaufgaben wahrgenommen werden.

8 Die Technischen Betriebe Remscheid betreiben alle mit dem Betriebszweck zusammenhangenden
Geschafte einschlielich der hiermit verbundenen hoheitlichen Tatigkeiten, soweit dies gesetzlich
zulassig ist. Unter Beachtung des § 107 Abs. 2 GO NRW durfen weitere Tatigkeiten ibernommen
werden, soweit sie der sach- und fachgerechten Durchfiihrung der in den Abséatzen 4 bis 7 genann-
ten Betriebszwecke zuzuordnen sind.

9 Bei der Zweckerreichung verfolgen die Technischen Betriebe Remscheid dkonomische und 6kolo-
gische Ziele. Ziele des nachhaltigen Umweltschutzes sind Leitschnur fir die Betriebsfiihrung.

§2 Name des Eigenbetriebes

Der Eigenbetrieb fiihrt den Namen "Technische Betriebe Remscheid" (TBR).

8§83 Zusammensetzung und Zustandigkeit der Betriebsleitung

(1)  Zur Betriebsleitung der Technischen Betriebe Remscheid wird ein/e Betriebsleiter/in vom Rat be-
stellt. Der/Die Betriebsleiter/in wird fiir die Dauer von jeweils 5 Jahren bestellt und ist in der Regel
ein/e Angestellte/r.

Wird ein/e Betriebsleiter/in erneut bestellt, kann der Rat eine Abweichung von der Dauer der Bestel-
lung beschlieRen.

(2) Der Betriebsleitung obliegt die selbstandige Leitung der Technischen Betriebe Remscheid, soweit
nicht durch die Gemeindeordnung, die Eigenbetriebsverordnung oder die Betriebssatzung etwas
anderes bestimmt ist. Der Betriebsleitung obliegen alle Aufgaben der laufenden Betriebsfiihrung,
hierzu gehéren auch alle Vergabeentscheidungen im Rahmen des Wirtschaftsplanes; sie ist fur die
wirtschaftliche Filhrung der Technischen Betriebe Remscheid verantwortlich und hat die Sorgfalt
eines ordentlichen und gewissenhaften Geschéaftsfihrers anzuwenden.

(3) Die Betriebsleitung entscheidet tiber erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen, die unabweisbar
sind. Die Oberbiurgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister sowie der Betriebsausschuss sind un-
verziiglich zu unterrichten.

(4) Die Betriebsleitung bereitet mit dem/der Vorsitzenden des Betriebsausschusses die Sitzungen des
Betriebsausschusses vor.

(5) Inden Technischen Betrieben Remscheid sind in der Regel tariflich Beschéftige zu beschaftigen.
Die Betriebsleitung entscheidet tiber den Einsatz und die Anstellung, Eingruppierung und Entlas-
sung der tariflich Beschaftigen der Technischen Betriebe Remscheid und die Gewahrung von Zula-
gen, soweit nicht nach Ziff. 24.4 der Hauptsatzung der Hauptausschuss zustandig ist.

(6) Der Betriebsleitung steht bei dienst- oder arbeitsrechtlichen Entscheidungen, die gem. Ziff. 24.4 der
Hauptsatzung zu treffen sind, ein Vorschlagsrecht zu. Soweit dem Vorschlag der Betriebsleitung
nicht gefolgt werden soll, ist sie vor der Entscheidung zu héren.
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Bei Entscheidungen mit Ausgaben tiber 125.000,-- EUR hat die Betriebsleitung den
Betriebsausschuss zu unterrichten.

Betriebsausschuss

Der Betriebsausschuss besteht aus zwdlf Mitgliedern, davon vier Beschaftigte und hdchstens einem
sachkundigen Burger.

Fur das Verfahren und die Bildung gelten die Vorschriften des § 114 Abs. 3 GO i.V.m. der Wahlord-
nung fur Eigenbetriebe — Eig - WO.

An den Beratungen des Betriebsausschusses nimmt die Betriebsleitung teil. Sie ist berechtigt und
auf Verlangen verpflichtet, ihre Ansicht zu einem Punkt der Tagesordnung darzulegen.

Der Betriebsausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung
und die Eigenbetriebsverordnung tbertragen sind. Dariiber hinaus entscheidet der Betriebsaus-
schuss Uber die ihm vom Rat der Stadt ausdricklich tibertragenen Aufgaben sowie tiber

— die Zustimmung zu erfolgsgefdhrdenden Mehraufwendungen gemaf § 15 Abs. 3 EigvVO NRW.
Erfolgsgefahrdende Mehraufwendungen sind solche, die 10 v.H. des Einzelansatzes im Er-
folgsplan Ubersteigen,

— die Zustimmung zu Mehrauszahlungen gemaf § 16 Abs. 5 EigvVO NRW, die den Einzelansatz
im Vermdgensplan um 500.000,-- EUR Ubersteigen,

— Verfigungen und Rechtsgeschéafte Uber das Betriebsvermdgen, bei denen die Wertgrenzen im
Einzelfall 125.000,-- EUR Ubersteigen,

— den Erwerb, die VerauRerung oder Belastung von Grundstiicken und grundstiicksgleichen Rech-
ten, bei denen die Wertgrenzen im Einzelfall 125.000,-- EUR Ubersteigen,

— Stundung von Zahlungsverbindlichkeiten, wenn sie im Einzelfall 25.000,-- EUR Ubersteigen,
— Erlass und Niederschlag von Forderungen, wenn sie im Einzelfall 25.000,-- EUR Ubersteigen,

— den Abschluss von Miet- und Pachtvertrédgen, bei denen die Wertgrenzen (Jahresbetrdge) im
Einzelfall 125.000,-- EUR Ubersteigen,

— die Benennung des/der Wirtschaftsprifers/-pruferin fir den Jahresabschluss.
— Entlastung der Betriebsleitung

Der Betriebsausschuss beréat die Angelegenheiten vor, die vom Rat der Stadt zu entscheiden sind.
Uber alle wichtigen Angelegenheiten der stadtischen Entwicklung ist er durch den Oberbiirgermeis-
ter bzw. die Oberbiurgermeisterin zu unterrichten. Daneben obliegt der Betriebsleitung eine umfas-
sende Unterrichtungspflicht gegeniiber dem Betriebsausschuss bezogen auf alle betrieblichen An-
gelegenheiten, insbesondere auch Uber die beabsichtigte Geschéftspolitik und andere grundsatzli-
che Fragen der Unternehmensplanung.

Der Betriebausschuss entscheidet in den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Rates
unterliegen, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet. In Fallen auf3erster Dringlichkeit kann
der Oberbirgermeister bzw. die Oberbirgermeisterin mit dem Ausschussvorsitzenden entscheiden.
§ 60 Abs. 1, Satz 3 und 4 GO gelten entsprechend.

In den Angelegenheiten, die der Beschlussfassung des Betriebsausschusses unterliegen, entschei-
det, falls die Angelegenheit keinen Aufschub duldet, der Oberbirgermeister bzw. die Oberburger-
meisterin mit einem Mitglied des Betriebsausschusses.
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Rat

Der Rat der Stadt entscheidet in allen Angelegenheiten, die ihm durch die Gemeindeordnung, der
Eigenbetriebsverordnung oder die Hauptsatzung vorbehalten sind.

Der Rat entscheidet weiterhin Uber:

— die Bestellung und Abberufung der Betriebsleitung,

— die Feststellung und Anderung des Wirtschaftsplanes,

— die Festlegung strategischer und operativer Zielsetzungen, die fur ein aktives Beteili-
gungscontrolling erforderlich sind,

- die Ubernahme, Erhéhung oder VerduRRerung von Beteiligungen an einer Gesellschaft oder an-
deren Vereinigungen in privater Rechtsform sowie die teilweise oder vollstandige Veraulierung
oder Verpachtung der Technischen Betriebe Remscheid, soweit es sich nicht um Geschéfte der
laufenden Betriebsfiihrung handelt,

— die Feststellung des Jahresabschlusses, die Verwendung des Jahresgewinns oder die Behand-
lung eines Jahresverlustes und die Entlastung der Betriebsausschusses,

— die Ruckzahlung von Eigenkapital an die Stadt.

— die Ernennung, Beférderung und Entlassung der Beamten soweit die Hauptsatzung keine ande-
re Regelung trifft.

Oberbirgermeisterin bzw. Oberbirgermeister, Beigeordnete

Die Oberbirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister bereitet im Benehmen mit der Betriebsleitung
die Beschlusse des Rates vor.

Die Betriebsleitung hat die Oberbirgermeisterin bzw. den Oberbirgermeister tiber alle wichtigen
Angelegenheiten rechtzeitig zu unterrichten. Die Oberbirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister
kann der Betriebsleitung im Interesse der Einheitlichkeit der Verwaltungsfiihrung Weisungen ertei-
len. Diese sind dem Betriebsausschuss bekanntzugeben. Glaubt die Betriebsleitung nach pflicht-
gemafen Ermessen, die Verantwortung fur die Durchflihrung einer Weisung der Oberbiirgermeiste-
rin bzw. des Oberburgermeisters nicht tibbernehmen zu kénnen, so hat sie die Angelegenheit dem
Betriebsausschuss vorzutragen. Wird keine Ubereinstimmung zwischen dem Betriebsausschuss
und der Oberburgermeisterin bzw. dem Oberblirgermeister erzielt, so ist die Entscheidung des
Hauptausschusses herbeizufuhren.

Die vorstehenden Regelungen gelten nicht fur Angelegenheiten der laufenden Betriebsfuihrung, die
ausschlief3lich der Betriebsleitung unterliegen.

Die Oberbirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister ist Dienstvorgesetzter aller Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter der Technischen Betriebe Remscheid.

Die Oberbiirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister regelt in einer Dienstanweisung, inwieweit
sie/er die ihr/ihm nach der Gemeindeordnung und der Hauptsatzung zustehenden Befugnisse als
Dienstvorgesetzte(r) auf die Betriebsleitung tbertragt.

Die fur die Abfallwirtschaft und die Stadtentwicklung zustédndigen Beigeordneten unterstitzen die
Oberbirgermeisterin bzw. den Oberbirgermeister bei der Wahrnehmung ihrer/seiner Aufgaben
gemal dieser Satzung. Sie sind berechtigt, an den Sitzungen des Betriebsausschusses teilzuneh-
men und sind dort jederzeit zu héren. Die Beigeordneten und die Betriebsleitung sollen regelmafig
die Aufgaben des Betriebes mit denen der Gesamtverwaltung koordinieren.

Die Oberbirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister nimmt auf Vorschlag der Betriebsleitung die
Bewertung aller Stellen der Technischen Betriebe Remscheid vor, mit Ausnahme der Stelle des/der
Betriebsleiters/in.
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Kammerer/Kammerin

Die Betriebsleitung hat dem/der Kdmmerer/Kadmmerin den Entwurf des Wirtschaftsplanes und des
Jahresabschlusses, die Vierteljahresiibersichten, die Ergebnisse der Betriebsstatistik und die
Selbstkostenrechnungen zuzuleiten; sie hat ihm ferner auf Anforderung alle sonstigen finanzwirt-
schaftlichen Ausklnfte zu erteilen.

Vertretung nach auf3en

Die Betriebsleitung vertritt die Stadt in Angelegenheiten der Technischen Betriebe Remscheid, so-
weit die Gemeindeordnung oder die Eigenbetriebsverordnung NRW keine anderen Regelungen
treffen. In den Ubrigen Angelegenheiten der Technischen Betriebe Remscheid vertritt die Oberbir-
germeisterin bzw. der Oberbirgermeister die Stadt.

Die Betriebsleitung unterzeichnet unter dem Namen "Technische Betriebe Remscheid" ohne Zu-
satz.

Andere Dienstkrafte der Technischen Betriebe Remscheid sind vertretungsberechtigt, wenn sie
hierzu besonders bevollméachtigt sind. Sie unterzeichnen unter Angabe des Vertretungsverhaltnis-
ses. Die ubrigen Dienstkréfte unterzeichnen "Im Auftrag”.

Formbedaurftige Verpflichtungserklarungen werden, soweit sie nicht zu den Geschaften der laufen-
den Betriebsfiihrung gehdren, von der Oberbirgermeisterin bzw. dem Oberbirgermeister oder ih-
rer/seiner allgemeinen Vertretung und der Betriebsleitung unterzeichnet. Vertrage bis zu einem
Wert von 125.000,-- EUR gehéren zu den Geschéaften der laufenden Betriebsflihrung.

Der Kreis der Vertretungsberechtigten und der Beauftragten sowie der Umfang ihrer Vertretungsbe-
fugnis werden von der Betriebsleitung nach den Bestimmungen der Hauptsatzung bekannt ge-
macht.

Wirtschaftsjahr

Wirtschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt 5.000.000,-- EUR (in Worten: finf Millionen EURO).

Wirtschaftsplan

Die Technischen Betriebe haben spétestens einen Monat vor Beginn eines jeden Wirtschaftsjahres
einen Wirtschaftsplan aufzustellen. Dieser besteht aus dem Erfolgsplan, dem Vermdgensplan und
der Stellentbersicht.

Ausgaben fiur verschiedene Vorhaben des Vermdgensplans, die sachlich eng zusammenhangen,
sind gegenseitig deckungsfahig. Mehrausgaben fiir Einzelvorhaben des Vermdgensplans, die den
Ansatz im Vermdgensplan um mehr als 500.000,-- EUR Uberschreiten, bedirfen der Zustimmung
des Betriebsausschusses.
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Der Wirtschaftsplan ist unverziglich zu andern, wenn

a) das Jahresergebnis sich gegenuber dem Erfolgsplan erheblich verschlechtern wird und diese
Verschlechterung die Haushaltslage der Stadt beeintrachtigt oder eine Anderung des Vermo-
gensplanes bedingt oder

b) zum Ausgleich des Vermdgensplans erheblich héhere Zufiihrungen der Stadt oder hdhere Kredi-
te erforderlich werden oder

¢) im Vermdgensplan weitere Verpflichtungserméachtigungen vorgesehen werden sollen oder

d) eine erhebliche Vermehrung oder Anhebung der in der Stellenlibersicht vorgesehenen Stellen
erforderlich wird, es sei denn, dass es sich um eine voriibergehende Einstellung von Aushilfs-
kraften handelt.

Erheblich im Sinne des Buchstaben b) ist eine héhere Zufiihrung, die 5 % des Vermdgensplanes
Ubersteigt. Erheblich im Sinne des Buchstab d) sind 2 % der in der Stellenlibersicht vorgesehenen
Stellen.

Zwischenbericht

Die Betriebsleitung hat die Oberbirgermeisterin bzw. den Oberbirgermeister und den Betriebsaus-
schuss vierteljahrlich einen Monat nach Quartalsende tber die Entwicklung der Ertréage und Auf-
wandungen sowie Uber die Abwicklung des Vermdgensplanes schriftlich zu unterrichten.
Jahresabschluss, Lagebericht, Erfolgstbersicht

Der Jahresabschluss, der Lagebericht und die Erfolgsiibersicht sind bis zum Ablauf von drei Mona-
ten nach Ende des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung aufzustellen und tiber die Oberbiir-
germeisterin bzw. den Oberbirgermeister dem Betriebsausschuss vorzulegen.
Finanzbuchhaltung

Die Geschéftsvorfalle der Technischen Betriebe Remscheid einschlielich der Zahlungsabwicklung
werden gesondert von der Finanzbuchhaltung der Stadt Remscheid bzw. der Gemeindekasse selb-
standig von den Technischen Betrieben Remscheid nach den jeweils gliltigen Vorschriften abgewi-

ckelt.

Die Oberbirgermeisterin bzw. der Oberbirgermeister regelt Einzelheiten durch Dienstanweisung.

Personalvertretung

Die Technischen Betriebe Remscheid bleiben personalvertretungsrechtlich Teil der Dienststelle
Stadtverwaltung Remscheid, so dass der Personalrat der Stadtverwaltung auch die Personalvertre-
tung fur die Technischen Betriebe Remscheid ist.

Frauenférderung
Die landesgesetzlichen und kommunalen Vorgaben zur Frauenférderung gelten uneingeschrankt

fur die Technischen Betriebe Remscheid. Ebenso die Zustandigkeit der Gleichstellungsbeauftrag-
ten.
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817 In-Kraft-Treten

Diese Betriebssatzung tritt riickwirkend zum 01. Januar 2005 in Kraft. Gleichzeitig tritt die Be-
triebssatzung fur die Stadtentwasserung/Stadtreinigung Remscheid vom 18.12.1995 aul3er Kraft.

Bekanntmachungsanordnung
Vorstehende Betriebssatzung wird hiermit 6ffentlich bekannt gemacht.
Hinweis

Es wird darauf hingewiesen, dass eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeinde-
ordnung firr das Land Nordrhein - Westfalen beim Zustandekommen dieser Satzung nach Ablauf eines
Jahres seit dieser Bekanntmachung nicht mehr geltend gemacht werden kann, es sei denn

a) eine vorgeschriebene Genehmigung fehlt oder ein vorgeschriebenes Anzeigeverfahren wurde nicht
durchgefiihrt,

b) diese Satzung ist nicht ordnungsgeman offentlich bekanntgemacht worden,

c) die Oberbirgermeisterin hat den Ratsbeschluss vorher beanstandet oder

d) der Form- oder Verfahrensmangel ist gegentiber der Stadt Remscheid vorher gertigt und dabei die
verletzte Rechtsvorschrift und die Tatsache bezeichnet worden, die den Mangel ergibt.

Remscheid, den 20.04.2005
gez.

Wilding
Oberbilrgermeisterin
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